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Nr. 2657/07.09.2023

ANUNT PUBLIC

Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna COROIEST! organizeazd concurs/examen de angajare
in functia contractuala vacanta de executie, de consilier specialitate, debutant, din cadrul
Compartimentului de contabilitate si achizitii publice , in conformitate cu prevederile art. H.G. nr.

1336/2022,pentru  aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

fonduri publice, respectand prevederile O.U.G nr. 34/2023, dupa cum urmeaza:
DENUMIREA POSTULUI: Consilier de specialitate;

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant;

NIVELUL POSTULUI: functie contractuala de executie
COMPARTIMENTUL:Contabilitate si achizitii publice

DURATA TIMPULUI DE LUCRU:8 ore/zi, 40 ore/saptamana .
PERIOADA:nedeternimata

1)Conditiile generale pentru ocuparea postului, conform art.15 din HG nr. 1336/2022, sunt :

) ar. onratenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Burcpene, « unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sa:1 cotatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunczste limba romana, scris si vorbit;

c) ars capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) are ¢ stare de sanatate corespunzatoare pestului pentru care
candideacza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii,potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o

persoant candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru car= candideaza, cu exceptia situatiel in care a intervenit
reabilitarea;

T nu o Lecuta o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa
exercitares dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a dzsfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea



infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

k) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/201% privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de explcatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum 5i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulteriocare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) 1lit.
h) .

2)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va
contine urmatcarels documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa
nr. 2 la HG nr. 1336/2022;

) oactual de ldentitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legil, aflate in termen de valabilitate;

¢) acrtul de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dJdupa caz;

d) documentele care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
ateczctz ¢ Tuarea unor specializari, precum si documentele care atesta
indeplinives conditiilor specifice ale postuluil solicitate de autoritatea sau
institutiz publica;

=#)carnetal de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, car: sa ateste vechimea in munca ;

1) cerrvificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul
judiciar;

g) ade-erinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata d2 catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum witaz, model comun european.

(2) Hcouelnl orientativ al =zdeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este
prevazut in znexa nr. 3 din HG nr. 1336/2022.

(3) sdeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, nuncle 2mitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin =1 ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia soelicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de

sanitate “crebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicar, emis in conditiile legii.

3)Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana /perioada nedeterminata.

Anuntul privind concursul, cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru prima proba a
concursului pentru ocuparea unui post vacant, la sediul acesteia si pe pagina proprie de internet, la
sectiunea special creata in acest scop, dupa caz.

07.02.2023.

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:



Activitate

Data

Ora

data publicdrii anuntului

7 septembrie 2023

data limits de depunere a dosarelor 20 septembrie 2023 14.00
1.selectia dosarelor 21 septembrie 2023 12.00
afisarea selectiei dosarelor 21 septembrie 2023 13.00
termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 22 septembrie 2023 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii 22 septembrie 2023 14.00
2.proba scrisd 28 septembrie 2023 | 09.00
afisarea rezultatelor la proba scrisa 28 septembrie 2023 13.00
termen limita contestatii la proba scrisa 29 septembrie 2023 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 29 septembrie 2023 14.00
3.interviul 2 octombrie 2023 09.00
afisarea rezultatelor la proba de interviu 2 octombrie 2023 13.00
termen limitd contestatii la proba de interviu 3 octombrie 2023 13.00
afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 3 octombrie 2023 14.30
afisarea REZULTAT FINAL 3 octombrie 2023 14.00

Bibliografia, va contine in mod obligatoriu:
1. Constitutia Roméniei, republicati;

2. PARTEA a Il — a— Titlul Ill, Capitolul 1, 1III silV, Partea VI-a, Titlul I din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile

ulterioare:
3. Sisteme de operare Windows.,

Tematica: bibliografia se va studia in integralitate.
Coodonatele de contact pentru depunerea dosarelor de concurs: sediul Primaria comunei Coroiesti,

judetul Vaslui .

Dosarele se depun la sediul Institutiei, situate in sat Coroiesti de jos, comuna Coroiesti, judetul Vaslui,

intre orele: 10,00-14,00 .

Persoana de contact :secretar general al comunei Coroiesti, Boza Gina, tel: 0374084251, E-mail :

primariacoroiesti 2007 Wyahoo.com




Anexa 1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:
Cata cryanizaril concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa

cag

Mumele =1 prenumele candidatului:

[iztels a. contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu
privire la Concurs.):

Adresua:

E-mail:

Telefon:

Perscuanz de contact pentru recomandari:
Nume 22 si pronamele JInstitutia Functia Numarul de telefon

Anexer rrozentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Venticn.z o2 am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a
COnCUrsui Ul

Cunosc 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din

nd prevederile art.
Regulamsntul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie £0I¢ privind protectia perscanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter persocnal si privind libera circulatie a
2cestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la
preiucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

O Imi exprim consimtamantul

-

O tlu imd exprim consimtamantul cu privire la transmiterea informatiilor si
documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilcr membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

0O Imi exprim consimtamantul
0O Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului

sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de




integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemulul de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si
din corice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
cateyoril Jde perscane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
vsihologica a unei persocane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
:tulul acordat prin prezentul formular.
prim consimtamantul

o SV 2 imi exprim consimtamantul ca institutia organizatcare a
concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra ccnsimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declsr p2 propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat
nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara

eva_llare:
consimta

p2i. . cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest
formular sunt adevarate.

Semnatura:



ANEXA Nr. 2

Denumirea Zngajatorului

Datele ce identificare ale angajatoruluil (adresa completa, CUI)

Catele: <de contact ale angajatorului ({telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ............... e sy
posesor/poaasoare al/a B.I./C.I. .. .iueuinnnn. seria ....... nr.
................. ¢ CNE wwwmanemmewsess sy ns o & LoSE este
angajatul /angajata ........q e S , in baza actului administrativ de
FUMEES T s wa v v = = & % & oow soemms /contractului individual de munca, cu norma
intreaga/cu timp partial de ...... ore/zi, incheiat pe durata
nedeterminata/determinata, respectiv ..... , inregistrat in registrul general
de evidenta a salariatilor cunr. ....... Lisossasse , in

funcria/neseria/ocupatia del) ... i i T

Pantr.. =xercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta
contractuvivi individual de munca/actului administrativ de numire au fost
solicitate crtudii de nivel?) ............ e..... 1n specialitatea

F2 durwta cxecutarii contractului individual de munca/raporturilor de

SEIvViCiv,; AL/ /dAa us e s s seeens a dobandit:
= Weehirme S99 MEAEEE .« woveremmmesmeeaiwEs 2w & e ant seecssaa L. wwnieen ZLLES
- vechime in specialitatea studiilor: ........... - . . ¥
............. luni .......... zile,
1 atia i ; ; . _INr. si lui
Nr. jiutata Anul/luna/zi IMeserla/Functla/Ocupatla K S5l TEEGH, SEELIL FIE ORI

crt.|intervenita caruia se face inscrierea

S — e e ———————]

Pe duratz executarii contractului individual de munca/raporturilor de

serviciu <u intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea,
incetore, wiontractului individual d= munca/raporturilor de serviciu):

In rerioada lucrata a avut .... zile de absente nemotivate si ...... zile
de concediu fara plata.

In pericada lucratd, dlul/dnel .eevemevsivesssvoesss s vae e I L S=A

aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s—-a aplicat sanctiunea disciplinara

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii,



certificam ca datele cuprinse in prézenta adeverinta sunt reale, exacte si
complate.,

Stampila angajatoruluil =

Primar, 4




